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Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 "Gdpr" art.13 e 14, si informa che i dati personali verranno trattati nel 
rispetto dei principi e della vigente normativa sulla riservatezza dei dati personali delle persone fisiche. 
 
1. Titolare del trattamento e Data Protection Officer - Responsabile Protezione dei Dati 
Titolare del Trattamento è la Camera di Commercio di Pordenone-Udine, sede a Udine in via Morpurgo 4 e 
sede secondaria a Pordenone in Corso Vittorio Emanuele II 47. Telefono a Udine è 0432 273111 e a 
Pordenone è 0434 3811. Domicilio digitale istituzionale cciaa@pec.pnud.camcom.it. Il Titolare ha nominato 
un Responsabile della Protezione dei Dati, contattabile al domicilio digitale rdp@pec.pnud.camcom.it. 
 
2. Finalità e base giuridica del trattamento 
I dati forniti dai candidati sono raccolti per la gestione della procedura concorsuale e vengono trattati anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità inerenti la gestione del 
rapporto medesimo. La base giuridica è Gdpr art.6.1.c, in quanto il trattamento è necessario per adempiere 
un obbligo legale, e Gdpr art.6.1.b, poiché necessario per l'adempimento di misure precontrattuali e 
all'esecuzione di un contratto 
 
3. Categorie di dati personali 
I dati personali sono dati anagrafici e dati di contatto.  
In conformità a Gdpr art.9.2.b, nell'ambito dei trattamenti di cui alla presente informativa, il Titolare può venire 
a conoscenza di categorie particolari di dati personali segnatamente relativi allo stato di salute e al profilo 
professionale. Inoltre, ai sensi del Gdpr art.6.2.c e art.10 e del Dlgs.196/2003 "Codice della Privacy" art. 2-
octies.3.a, il Titolare può venire a conoscenza di dati personali di natura giudiziaria. 
Ai fini della verifica della veridicità dei dati, il Titolare può acquisire dati presso altre Pubbliche Amministrazioni. 
In via meramente esemplificativa, Procura della Repubblica, Tribunali, Prefettura, Centri per l'Impiego, Enti di 
istruzione formazione, etc. 
 
4. Modalità di trattamento 
I dati personali vengono trattati con sistemi informatici o cartacei esclusivamente per le finalità esposte e non 
vengono trasferiti fuori Spazio Economico Europeo. Il conferimento dei dati è obbligatorio, il mancato 
conferimento comporta l'impossibilità di gestione della candidatura e dell'ammissione alla selezione. 
 
5. Periodo di conservazione dei dati 
I dati vengono trattati e conservati nel rispetto dei termini previsti dal Piano di Fascicolazione e Conservazione 
adottato dalla Camera di Commercio. Nel caso di instaurazione del rapporto di lavoro, i dati verranno 
conservati per la durata dello stesso e, successivamente, al maturare dei termini prescrizionali dei rispettivi 
diritti. 
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6. Destinatari dei dati 
Ai sensi del Gdpr art. 29 e Codice della Privacy art. 2-quaterdecies, i dati personali vengono trattati da 
personale dipendente della Camera di Commercio previamente autorizzato e trattamento e debitamente 
formato. 
Ai sensi del Gdpr art.28, sono inoltre trattati da soggetti privati incaricati ad effettuare eventuale prove 
preselettive, da Società del Sistema camerale e/o da altre Società appositamente incaricate e nominate 
Responsabili del trattamento, in particolare la società Infocamere Scrl, società in controllo pubblico del Sistema 
Camerale. I dati possono essere comunicati a enti previdenziali e assistenziali o ad altre Pubbliche 
Amministrazioni che operano in qualità di titolari autonomi del trattamento. Inoltre sono trattati dai componenti 
delle commissioni di concorso. 
 
7. Diritti dell’interessato e forme di tutela 
Agli interessati sono riconosciuti i diritti da Gdpr art.15 e seguenti. In particolare i diritti di: accesso, rettifica, 
cancellazione, limitazione, portabilità e opposizione. Inoltre gli interessati possono, ai sensi del Gdpr art.77, 
proporre reclamo a un’autorità di controllo nelle forme da questa stabilite e, per Gdpr art.79, possono proporre 
ricorso giurisdizionale. 
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