TASSI ASSENZA DEL PERSONALE ANNO 2019
3° TRIMESTRE 2019

% TOTALE GIORNI DI ASSENZA

PERIODO DI % Assenze | % Assenze
RIFERIMENTO AREE DIRIGENZIALI DI RIFERIMENTO RIFERITA ALL'AREA (ferie, malattia, | - 0 -
permessi retribuiti, congedi parentali, legge 104, e e
permessi sindacali, aspettativa, scioperi,
donazione, studio, ecc.)
AREE DIRIGENZIALI - Sede principale Udine (Servizi Segreteria e 25 32 2132 158
Assistenza Giuridica, Servizi alle Imprese, Servizi di Supporto) ’ ’ ’
lug-19 AREA SERVIZI GENERALI E UFFICIO STAFF - sede decentrata 23.48 20,65 152
Pordenone
AREA SERVIZI ALLE IMPRESE - sede decentrata Pordenone 23,64 20,11 0,27
AREE DIRIGI.EN.Z!ALI - Sefjg principale Udine (.S<-.3rv.|2| Segreteria e 35,71 28,74 3,47
Assistenza Giuridica, Servizi alle Imprese, Servizi di Supporto)
ago-19 AREA SERVIZI GENERALI E UFFICIO STAFF - sede decentrata 36,9 36,19 0
Pordenone
AREA SERVIZI ALLE IMPRESE - sede decentrata Pordenone 38,39 37,2 0
AREE DIRIGENZIALI - Sede principale Udine (Servizi Segreteria e 20.67 14.92 25
Assistenza Giuridica, Servizi alle Imprese, Servizi di Supporto) ’ ’ ’
set-19 AREA SERVIZI GENERALI E UFFICIO STAFF - sede decentrata 13.1 11,9 0,48
Pordenone
AREA SERVIZI ALLE IMPRESE - sede decentrata Pordenone 14,58 13,1 0
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