TASSI ASSENZA DEL PERSONALE ANNO 2020 - 1° TRIMESTRE 2020

% TOTALE GIORNI DI ASSENZA

% Altri permessi

0 o
R'I’E;?N?SN% AREE DIRIGENZIALI DI RIFERIMENTO RIFERITA ALL'AREA (fori, malatia, | 01 \SSeN2€ | % Assenze | e assenze
permessi retribuiti, congedi parentali, legge L ferie S malattia retrlbu!tl e I:lOI‘l
104, permessi sindacali, aspettativa, scioperi, retribuiti
donazione, studio, ecc.)
AREE AFFARI GENERALI E SERVIZI DI SUPPORTO 10,94 8,19 1,74 1,02
gen-20 AREA TRASPARENZA, SEMPLIFICAZIONE E AGEVOLAZIONI 13,59 7,63 4,54 1,43
AREA TUTELA E SVILUPPO DELLA COMPETITIVITA' 13,15 8,80 0,89 3,47
AREE AFFARI GENERALI E SERVIZI DI SUPPORTO 9,28 6,72 1,06 1,50
feb-20 AREA TRASPARENZA, SEMPLIFICAZIONE E AGEVOLAZIONI 11,57 7,25 2,07 2,26
AREA TUTELA E SVILUPPO DELLA COMPETITIVITA' 11,73 7,41 1,69 2,64
AREE AFFARI GENERALI E SERVIZI DI SUPPORTO 17,93 11,74 2,10 4,09
mar-20 AREA TRASPARENZA, SEMPLIFICAZIONE E AGEVOLAZIONI 17,34 11,33 2,28 3,74
AREA TUTELA E SVILUPPO DELLA COMPETITIVITA' 28,69 16,14 3,12 9,43




	1° trim. 2020

